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1. Apoyo a la inclusión 

para organizaciones

2 . Apoyo a la inclusión 

para participantes

CONTRIBUCIONES UNITARIAS

COSTES EFECTIVOS

¿Qué dice la Guía E+ 2026?-Hay dos partidas diferentes



SALTO-YOUTH Inclusion & Diversity Resource Centre (2022) www.SALTO-YOUTH.net/inclusion/

Hay dos partidas diferentes ¿Cuál necesito?

Crear oportunidades 

equitativas de acceso 

para todas las personas 

¿Puede 

participar?

Eliminando obstáculos  

a los distintos grupos 

destinatarios para acceder 

al Programa

¿Qué ha 

necesitado de la 

organización?

1. Apoyo a la inclusión para 

organizaciones (125 euros)

2 . Apoyo a la inclusión 

para participantes

KA122. Solo en el formulario de 

solicitud

KA121. En el formulario de solicitud y 

hasta 2 meses antes de cerrar el 

proyecto

122 y 121: 

Esta partida NO puede solicitarse 

como coste excepcional



Inclusión y diversidad en el formulario KA122 VET 2026

1. Apoyo a la inclusión 

para organizaciones

2 . Apoyo a la inclusión 

para participantes
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1. Se solicita poniendo el 

número de personas con 

menos oportunidades en 

cada flujo

3 x 125 =375

2 . Se solicita escribiendo el importe 

concreto y una concreta y clara 

justificación de lo solicitado

NO puede solicitarse 

posteriormente

Brindis con relleno sólido

Estrategia inclusión y diversidad

http://sepie.es/doc/convocatoria/2023/estrategia_de_inclusion_y_diversidad_del_sepie.pdf


Inclusión y diversidad en el formulario de solicitud 2026

Pueden realizar movilidades SHORT de 2 días como 

mínimo, si tienen menos oportunidades que lo requieran

Incluir solo los días que NO sean de viaje

Mínimo para movilidades SORT = 10



Inclusión y diversidad en el formulario de solicitud 2026

Participan en movilidades 

de Grupo

Podéis incluirlas en visitas 

preparatorias 

(antes de la movilidad)



Inclusión y diversidad en el pdf del formulario KA122-VET 2026

Å Las movilidades de personas con menos oportunidades forman parte del total de movilidades solicitadas. 

Å No son diferentes, tienen una partida de Apoyo a viaje, Apoyo individual y Apoyo organizativo.

ÅPueden tener Apoyo a la inclusión para organizaciones 

ÅEn algunos casos puede estar justificado un acompañamiento en la solicitud



Inclusión y diversidad en el formulario KA121-VET 2026

Selecciona uno de los tipos de costes 

excepcionales

Explica para qué lo solicitas y el importe 

estimado



Inclusión y diversidad en el pdf del formulario KA121-VET, 2026
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https://iesantonioserna.synology.me/public_html/index.php
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