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¿Qué es un CoVE?

Los Centre of Vocational Excellence (CoVE) es una red europea de excelencia en Formación Profesional.

Su objetivo es crear ecosistemas que conecten:

• Centros de FP

• Empresas

• Universidades

• Centros tecnológicos

• Administraciones públicas

• Agentes sociales

Lo que buscan:

• Mejorar la calidad de la FP.

• Alinear la formación con las necesidades reales 

del mercado laboral.

• Impulsar la innovación.

• Favorecer la inclusión social.

• Contribuir al desarrollo regional.

• Fortalecer la competitividad europea.

Trabajan simultáneamente en tres dimensiones:

Enseñanza y aprendizaje

• Nuevos currículos

• Microcredenciales

• Digitalización

• Formación del profesorado

Cooperación y alianzas

• Empresas

• Universidades

• Centros tecnológicos

• Redes internacionales

Gobernanza y sostenibilidad

• Estrategias regionales

• Financiación

• Impacto a largo plazo
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Participación

• Iniciativa piloto (5) – pre-CoVe 

• 2019-2021 

• 8 socios de 5 países (España, Bélgica, Alemania, 

Suecia y los Países Bajos) 

• Coordinado por TKNIKA, el Centro Vasco de 

Investigación de FP.

• 800.000 €

www.examhub.eu 

• CoVe (Centros de Excelencia Vocacional)

• 2022-2026 

• 20 socios de 11 países 

• Coordinado por TKNIKA, el Centro Vasco de 

Investigación de FP.

• 5M € - 20% cofinanciado

https://lcamp.eu/

http://www.examhub.eu/
https://lcamp.eu/
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LCAMP

The European Commission’s support for the production of this publication does not constitute an 

endorsement of the contents, which reflect the views only of the authors, and the Commission 

cannot be held responsible for any use which may be made of the information contained therein.

El objetivo del proyecto LCAMP es apoyar y capacitar a los Centros de 

Excelencia Profesional (CoVE) de fabricación avanzada de formación 

profesional para que sean más resilientes, innovadores y estén mejor 

preparados para formar y mejorar las competencias de jóvenes y adultos, 

afrontando con éxito las transiciones digital y ecológica. 

ERASMUS+     CoVE 2022-2026 Final Results & Achievements  ·  2022–2026
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LCAMP - CONSORCIO

El consorcio LCAMP está compuesto por 19 socios de pleno derecho de 9 países, de los cuales 8 son organizaciones 

educativas, 7 son empresas industriales y 4 son asociaciones de formación profesional e industriales. El consorcio 

cuenta además con el apoyo de 60 socios asociados. 
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LCAMP

601.231€

165.758€

120.317€

620.534€

454.023€

339.552€

874.628€

983.115€

803.839€

37.004€



ACTIVIDADES Y RESULTADOS
LCAMP

https://lcamp.eu/

https://lcamp.eu/
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WP3 – ACTIVIDADES Y RESULTADOS

Observatorio LCAMP

Define la estructura y los métodos para observar y analizar las tendencias tecnológicas, las 

necesidades de habilidades y los cambios en los perfiles laborales dentro del sector de la 

fabricación avanzada.

SO7: Crear el grupo de expertos del Observatorio

I13 Número de grupos de trabajo regionales creados 9

I14 Número de expertos que forman parte del grupo de trabajo del Observatorio a nivel regional 53

SO8: Realizar análisis observacionales

I15 Número de organizaciones que utilizan las herramientas del observatorio TBC

I16 Número de informes del observatorio en la página web de LCAMP 30

I17 Número de informes del observatorio presentados en conferencias 3

https://lcamp.eu/future-trends/

https://lcamp.eu/future-trends/
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WP7 – ACTIVIDADES Y RESULTADOS

SO19: Elaborar un catálogo de cursos de formación para pymes (marco ADMA)

I49 Catálogo de cursos de formación existentes relacionados con las 

transformaciones de ADMA

Sí: catálogo completo con doble indexación por 

área de la ADMA y nivel de madurez

I50 Número de cursos de formación comparados con el catálogo Más de 50 (excedido; procedentes de 6 

organizaciones externas)

I51 Número de cursos actualizados tras la evaluación comparativa Más de 30 cursos actualizados y perfeccionados 

(cumplido)

SO20: Desarrollar un marco de apoyo que abarque desde los análisis de ADMA y CLF hasta la implementación a través de la OIC

I52 Se ha publicado un informe en el que se detalla la relación entre la ADMA y la 

CLF

Sí

I53 Informe aprobado por el Grupo Consultivo (con un mínimo del 70 % de los votos) Sí

I54 Número de miembros de la Alianza formados en la metodología ADMA Formado a un representante por socio en el WP4 

y WP7 

I55 Número de exploraciones ADMA realizadas por los miembros de la OIC Se han completado 59 escaneos

I56 Número de implementaciones de ADMA realizadas por los miembros de la OIC Se han elaborado 11 planes de implantación

I57 Grado de satisfacción de las pymes encuestadas por los miembros de la OIC 81.38% (excedido)

Conexión PYME-FP

Desarrolla un marco de apoyo que va desde el escaneo de madurez tecnológica de la empresa hasta la implementación 

de soluciones a través de la Comunidad de Innovación Abierta (OIC). Crea un catálogo de formación específico para 

ayudar a las PYMEs en su transición digital, vinculado al marco de asistencia ADMA.

https://lcamp.eu/open-innovation-community/

https://lcamp.eu/open-innovation-community/
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WP4 – ACTIVIDADES Y RESULTADOS

Comunidad de Innovación Abierta (OIC)

Establece un modelo de colaboración para promover proyectos de investigación aplicada y desarrollo, principalmente entre los Centros de 

Excelencia Profesional (CoVEs) y las PYMEs. Busca aclarar el papel de la formación profesional en las actividades de I+D y su contribución 

a las Estrategias de Especialización Inteligente regionales.

SO9: Crear una comunidad de innovación abierta para fomentar el desarrollo de proyectos de investigación y desarrollo aplicados, 

principalmente entre los centros de excelencia y las pymes.

I21 Número de proyectos entre los miembros de la OIC y las pymes 25 (se ha superado el objetivo)

I22 Número de proyectos entre los miembros de la OIC y los centros de FP para la 

implantación de tecnologías de la Industria 4.0

30 (se ha superado el objetivo)

I23 Number of EU projects (Erasmus+ or H2020) submitted by OIC members 3

I24 Grado de satisfacción de los centros de FP, así como de las pymes (cuestionario 

de evaluación)

PYME: 81.38% / FP: 85.66% /

Media: 83.85%

SO10: Aclarar el papel de la FP en la I+D de la fabricación avanzada y en las estrategias regionales de especialización inteligente

I25 Modelo de innovación publicado en la página web Sí

I26 Modelo de innovación presentado en la conferencia anual Sí

I27 El Grupo Asesor aprueba el Modelo de Innovación (mínimo 70 % de los votos) El grupo asesor aún no constituido oficialmente; se prevé 

una vez que la Alianza se haya registrado, mayo de 2026.
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WP4 – ACTIVIDADES Y RESULTADOS

Comunidad de Innovación Abierta (OIC) - Impacto regional – Ejemplos implementación pymes

Desarrollo de un controlador 

industrial para una máquina de 

evaporación utilizada en ensayos 

físicos, integrando sensores, 

control mediante PLC, regulación 

de resistencias y monitorización 

automática del proceso.

Desarrollo y validación de una 

espuma basada en colágeno 

procedente de residuos de piel animal 

para aplicaciones en tablas de surf 

sostenibles.

Diseño, fabricación, montaje, 

programación y certificación CE de 

una máquina automática de trenzado 

para sustituir un proceso manual 

repetitivo y mejorar la ergonomía y la 

seguridad.

Desarrollo de un sistema de 

monitorización de talleres CNC para 

supervisar máquinas y procesos 

productivos en tiempo real, facilitando 

la digitalización del entorno de 

fabricación.

https://lcamp.eu/open-innovation-community/

https://lcamp.eu/open-innovation-community/
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WP4 – ACTIVIDADES Y RESULTADOS

Comunidad de Innovación Abierta (OIC) - Impacto regional – Ejemplo proyectos KA2

3 KA2 presentados por los miembros de la alianza en

relación con LCAMP en convocatoria 2025

1 proyecto KA2 aprobado – LF4VET

Integración tecnológica y metodologías pedagógicas para 

LF5.0

https://lf4vet.eu/

https://lf4vet.eu/
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WP5 – ACTIVIDADES Y RESULTADOS

Formación centrada en el ser humano para la fabricación avanzada

Se enfoca en identificar cualificaciones de la Industria 4.0 y correlacionarlas con marcos de competencias. Desarrolla 

herramientas de evaluación de habilidades, bases de datos de cursos y micro-credenciales (basadas en estándares de la 

UE) y diseña itinerarios de aprendizaje para estudiantes y trabajadores.

SO11: Ofrecer una visión general específica del sector sobre las cualificaciones de la Industria 4.0 en los niveles EQF 3-6

I28 Número de titulaciones de FP relacionadas con la Industria 4.0 identificadas y descritas 45 titulaciones + 16 cursos de perfeccionamiento (superado el objetivo)

SO12: Elaborar un conjunto de herramientas para la evaluación de competencias

I29 Desarrollo de un software de análisis de competencias Sí

I30 Número de perfiles de competencias realizados Más de 1000 perfiles disponibles en la plataforma

I31 Grado de satisfacción de los estudiantes de FP y de los trabajadores de las pymes 90%+ (superado el objetivo)

SO13: Proporcionar conjuntos de datos específicos por sector sobre formaciones, cursos y seminarios

I32 Número de cursos de microcredenciales aprobados en la base de datos (EQF 3-6) validado 230 nano- y microcredenciales

SO14: Crear un centro de intercambio de información sobre microcredenciales y cursos de formación basados estándares de la UE

I33 Número de cursos y MC para el reciclaje y la mejora de las competencias profesionales Cumplido (database con +230 MC y un catálogo de formación más amplio)

SO15: Desarrollar y ofrecer microcredenciales (MC) para las titulaciones nuevas y existentes de la Industria 4.0 en el ámbito de la fabricación avanzada

I34 Número de carencias de competencias muy demandadas identificadas en los puestos de 

trabajo del sector de la fabricación avanzada

Cumplido (más de 230 nanocredenciales basadas en las carencias 

identificadas)

I35 Number of micro-credentials developed for new skills on high demand Se han desarrollado más de 230 nanocredenciales (superado el objetivo)

I36 Degree of satisfaction of AM VET/HVET students and SME workers Pendiente (M48)



#LCAMP_EU

WP5 – ACTIVIDADES Y RESULTADOS

Formación centrada en el ser humano - Herramientas y servicios para estudiantes

LCAMP tiene como objetivo lanzar y revisar los programas de microcredenciales existentes para estudiantes y trabajadores en la 

fabricación avanzada, crear una herramienta de evaluación de habilidades, lanzar una base de datos de cursos e identificar futuras rutas 

de aprendizaje

https://lcamp.eu/for-learners/

https://lcamp.eu/for-learners/
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WP6 – ACTIVIDADES Y RESULTADOS

Collaborative Learning Factories (CLF)

Diseño, implementación y validación de las Learning Factories colaborativas. Incluye herramientas para evaluar 

capacidades y madurez de los centros (LF-SAT), desarrollo de productos, cursos, actividades colaborativas e intercambio 

de estudiantes y trabajadores.

SO16: Desarrollar la estructura del Collaborative Learning Factory (CLF)

I37 Modelo CLF creado y publicado en la página web de LCAMP Yes

I38 Modelo CLF aprobado por el Grupo Asesor (con un mínimo del 70 % de los votos) El GA aún no formado

I39 Número de dimensiones incluidas en la morfología del CLF 8 dimensiones

SO17: Implantar tecnologías relacionadas con la Industria 4.0 en los talleres de los centros de FP

I40 Número de tecnologías de la I4.0 implementadas en los talleres de los socios del proyecto ~20 

I41 Número de productos desarrollados en colaboración entre los socios del proyecto 8+ versiones de robot

I42 Total de horas trabajadas en cursos/proyectos (800h) Logrado

I43 Número de estudiantes (de diferentes países) que trabajan juntos en el CLF (80) Cumplido. No documentado

I44 Grado de satisfacción de los estudiantes de formación profesional >80

SO18: Desarrollar un marco de apoyo para los centros de FP que implementen tecnologías de la Industria 4.0

I45 Se ha creado el marco de asistencia del CLF Sí

I46 Herramientas de asistencia del CLF disponibles en la plataforma LCAMP (SAT) Sí

I47 Número de usuarios del SAT (excluidos los socios del proyecto) = 30 68

I48 Grado de satisfacción del SAT (que no sean socios del proyecto) >80 https://lcamp.eu/deliverables/

https://lcamp.eu/deliverables/
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WP6 – ACTIVIDADES Y RESULTADOS

Learning Factory: Una Learning Factory es un entorno formativo en 

el que los procesos y tecnologías están basados en un entorno 

industrial real, permitiendo abordar de forma práctica el proceso 

completo de creación de producto (diseño, fabricación, calidad y 

logística). Se basa en metodologías didácticas activas, centradas en 

el aprendizaje experimental y la mejora continua.

Camosun College LF

5
Learning Factories
Operativos completamente

20+
Tecnologías I4.0 
implementadas

60+
Usuarios del SAT

36 
Cursos en el CLF 

5 países · 10 centros · 1 red

Camosun College

Canada

CMQ 
Italia

Miguel Altuna LHII 

País Vasco

TKNIKA

País Vasco

Alemania

DHBW

País Vasco

Tolosaldea, Armeria, Santurtzi, 
Mendizabala, Zubieta

MADE competence centre

CLF- Impacto regional – Ejemplo proyectos KA2

Francia
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WP6 – ACTIVIDADES Y RESULTADOS

Germany

DHBW

https://www.youtube.com/watch?v=EmwQCb_-2H4&t=58s

https://www.youtube.com/watch?v=EmwQCb_-2H4&t=58s
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WP6 – ACTIVIDADES Y RESULTADOS

22 centros participantes

2 años

Bizkaia Gipuzkoa Araba

CLF- Impacto regional – SCLF, proyecto desde vice consejería de FP
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WP6 – ACTIVIDADES Y RESULTADOS

CLF- Impacto regional – LF-SAT

https://lcamp.eu/for-institutions/

https://lcamp.eu/for-institutions/
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WP6 – ACTIVIDADES Y RESULTADOS

KA1

Intercambio de estudiantes (EQF4)

• +35 alumnos movilizados

• 2024, 2025 y 2026 (planificando)

Programas BIP (EQF5)

• 2025 - 14 estudiantes (3 países)

• 2026 - 24 estudiantes (6 países)

LCAMP Skill competition (EQF4)

• +30 students

KA2

LF4VET (Miguel Altuna coordinador)

CLF- Impacto regional – Erasmus+ (KA1 y KA2)

Partiendo del enfoque de Learning Factory , LF4VET adapta métodos pedagógicos 

innovadores y principios de la Industria 5.0 a las necesidades específicas de la 

Formación Profesional, reforzando los entornos de aprendizaje prácticos y relevantes 

para la industria.



#LCAMP_EU

WP9 – ACTIVIDADES Y RESULTADOS

Conferencias de LCAMP: 

• Aallen – Alemania: 120 participantes

• Finspång – Suecia: 140  participantes (14 países)

• Vitoria-Gasteiz – Euskadi: 700 participantes (24 países) 

Conferencias de CLF:

• Alemania 2024 - 3 papers

• South Africa 2025 - 2 papers

Conferencia EU4Dual:

• Malta 2024 - 2 papers

Forum of Vocational Excellence:

• 2022 Donosti (1ª edición por Tknika) - 300 participantes

• 2023 Amsterdam - 300 participantes

• 2024 Lyon (Francia) 700 participantes (junto a worldskills)

• 2025 Kolding (Dinamarca) - 350 participantes

• 2026 Graz (Austria) - September (workshop LFi5.0)

World Federation of Colleges and Polytechnics (WFCP):

• 2023 Montreal (Canada). 1 workshop y 1presentación

• 2026 Nairobi (Kenia). Finalistas en 2 awards:

o Digital Learning (Miguel Altuna)

o Applied research (Camosun)

Difusión
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WP2 – ACTIVIDADES Y RESULTADOS

Alianza LCAMP
Creación y consolidación de la alianza europea de centros de excelencia en fabricación avanzada, 

definiendo mecanismos de cooperación y sostenibilidad.

• Red de proveedores de formación 

profesional en el sector de la 

fabricación avanzada.

• 45 miembros de 5 países

• Oficial: 11/06/2026

• Abierto: https://lcamp.eu/alliance/ 

https://www.linkedin.com/posts/tknika_today-in-brussels-we-are-proud-to-celebrate-activity-7470812049930039296-

Hb1h?utm_source=social_share_send&utm_medium=member_desktop_web&rcm=ACoAAAYm7HgBeG219MH5g5gW9nZKsg2w

XsxXPT4

https://lcamp.eu/alliance/
https://www.linkedin.com/posts/tknika_today-in-brussels-we-are-proud-to-celebrate-activity-7470812049930039296-Hb1h?utm_source=social_share_send&utm_medium=member_desktop_web&rcm=ACoAAAYm7HgBeG219MH5g5gW9nZKsg2wXsxXPT4
https://www.linkedin.com/posts/tknika_today-in-brussels-we-are-proud-to-celebrate-activity-7470812049930039296-Hb1h?utm_source=social_share_send&utm_medium=member_desktop_web&rcm=ACoAAAYm7HgBeG219MH5g5gW9nZKsg2wXsxXPT4
https://www.linkedin.com/posts/tknika_today-in-brussels-we-are-proud-to-celebrate-activity-7470812049930039296-Hb1h?utm_source=social_share_send&utm_medium=member_desktop_web&rcm=ACoAAAYm7HgBeG219MH5g5gW9nZKsg2wXsxXPT4
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CONCLUSIONES

• Impulso a la innovación educativa, mediante la incorporación de enfoques pedagógicos avanzados, 

Learning Factories.

• Fortalecimiento de la dimensión internacional, facilitando la colaboración con centros y entidades 

europeas de referencia. Intercambios, participación en conferencias, proyectos KA2.

• Consolidación de alianzas con el tejido productivo (Pymes), favoreciendo una formación más 

alineada con las necesidades reales del mercado laboral. Programa Tkgune/ Urratsbat.

• Mejora del posicionamiento institucional, situando al centro como un actor relevante dentro de 

redes europeas de excelencia en FP.
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