
Los programas de la Unión 
Europea buscan que todas 

las personas puedan 
acceder a oportunidades 

de movilidad, a veces, 
superando obstáculos 
como la educación, la 

cultura, la salud, motivos 
socioeconómicos o 

cualquier otra forma de 
discriminación. 



¿QUIÉNES SE CONSIDERAN PARTICIPANTES CON MENOS OPORTUNIDADES?

Las personas que, en 
igualdad de oportunidades, 
han de superar uno o varios 
obstáculos que impiden su 
acceso a participar en 
Erasmus+ en equidad.  



ERASMUS+ Y LA PROMOCIÓN DE LA DIVERSIDAD

Erasmus+ ayuda a proyectos inclusivos 
para fomentar la participación de todos:

● Apoyando a las organizaciones en la 
gestión de las ayudas de Apoyo a la 
inclusión.

● Financiando movilidades con enfoque 
inclusivo.

● Difundiendo buenas prácticas y 
visibilizando su impacto.

● Participando en encuentros de debate, 
reflexión y formación sobre inclusión a 
nivel nacional y europeo.

ORGANIZACIONES

PROYECTOS INCLUSIVOS

FINANCIACIÓN

DIFUSIÓN DE BUENAS PRÁCTICAS



¿CÓMO INCLUIR MÁS PERSONAS CON MENOS OPORTUNIDADES?

Erasmus+ promueve y aconseja:

● Reflexionar sobre el enfoque inclusivo de la 
organización y los apoyos necesarios.

● Escuchar a los participantes con menos 
oportunidades.

● Adaptar las actividades y los materiales según lo 
requieran los y las participantes.

● Motivar al alumnado que piensa que el Programa no 
es para ellos.

● Trabajar con socios de acogida especializados y 
concienciados.

● Integrar la participación del personal con experiencia 
en inclusión presente en las entidades educativas.



PASOS CLAVE PARA UN PROYECTO INCLUSIVO

Preparar, adaptar y evaluar para garantizar la participación de todas las personas.

01

ANTES
Información accesible y criterios 

de selección inclusivos.

DURANTE
Apoyo personalizado, espacios 
accesibles y socios de calidad .

02

DESPUÉS
Seguimiento, reconocimiento y 

difusión.

03



¡HAZ QUE TU PROYECTO TENGA UN ENFOQUE INCLUSIVO!

¡Juntos podemos construir un Erasmus+ verdaderamente 
inclusivo y transformador para toda la comunidad!

Contribuye activamente con Erasmus+: personas diversas en 
experiencias equitativas y muy enriquecedoras.


